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Piedsednictvo CAS schvalilo provadéci pokyny pro ¢&innost Sportovnich stiedisek,
Sportovnich center mladeze, Vrcholového sportovniho centra mladeze a souhrn informaci
k ¢innosti Sportovnich gymnézii s kmenovym sportem atletika na navrh Komise mladeze
CAS na svém zasedéni dne 28. 2. 2016

Timto se rusi provadéci pokyny schvalené Pfedsednictvem CAS na zasedani dne 10.2.2015.

Uginnost od 29. 2. 2016



SPORTOVNI STREDISKA
(provadéci pokyn CAS k ¢innosti Sportovnich stiedisek atletiky)
Clének L.

Vseobecna ustanoveni

1. Sportovni stiediska (déle jen SpS) jsou zékladnim ¢lankem péce o sportovné talentovanou
mladez v Ceské republice.

2. U mladeze zatfazené do SpS se zejména rozviji v§eobecné pohybové schopnosti a nacvicuji
zakladni atletické dovednosti. Cinnost SpS je zaméfena tak, aby déti ziskaly pozitivni vztah
k atletice, trénovani, zavodéni a ziskaly pfimétenou vykonnost.

3. SpS pripravuji atlety na ptechod do Sportovnich center mladeze (SCM), sportovnich
gymnazii (SG) a ke sportovni reprezentaci.

4. Podpora programu od MSMT je uréena:

a) na sportovni ptipravu talentli vékové kategorie 10 — 15 let. Podporu sportovni ¢innosti
lze také realizovat ve spolupréci s fediteli zdkladnich Skol s vyuZzitim potencidlu téchto
zafizeni,

b) na doplnéni zakladni pohybové ptipravy déti od 6 do 9 let, které jsou zatazeny do
systému péce o pohyboveé nadané déti.

5. SpS ziizuje CAS s ohledem na svazovou koncepci v oblasti péée o sportovné talentovanou
mlédez pro vékovou kategorii 6 az 15 let.

Clanek I1.

Organizacni struktura sportovnich sttedisek atletiky

SPORTOVN{ STREDISKO ATLETIKY (SpS)

— | T

A. SpS AO B. SpS ST C. SpS DP
stfedisko u atletického oddilu/klubu (AO) stiedisko u atletického oddilu/klubu  sportovni stiedisko-
bez névaznosti na konkrétni ZS s navaznosti na konkrétni ZS, dopliikové pracoviste
sportovni tfidy (ST)

— T _—

D. ATLETICKA PRIPRAVKA (AP)



Clének II1.
Sportovni stfediska atletiky (SpS) — vlastni Cinnost

1. Ztizeni Sps

a) SpS jsou zfizena u jednoho konkrétniho atletického oddilu/klubu,

b) SpS jsou ziizena v misté, kde vyviji ¢innost atleticky oddil/klub (dale jen AO/AK),
ktery personalné zabezpeci sportovni ptipravu atleti SpS kvalifikovanymi trenéry
podle pozadavkii CAS a ma vhodné sportovni prostory pro sportovni trénink,

c¢) zménu dislokace SpS popi. zfizeni nového nebo zruseni SpS schvaluje
Piedsednictvo CAS (dale jen P CAS) na doporuceni Komise mladeZe (dile jen
KM), u SpS DP navrhuje zménu dislokace KAS/PAS a davé to ke schvaleni KM.

d) Zadost o ziizeni nového SpS podava ptislusny AO/AK dle pozadavka CAS,

e) seznam SpS pro konkrétni kalendaini rok bude zvefejnén na webu CAS.

2. Povinnosti odpovédnych subjektl pro zajisténi ¢innosti SpS

2.1 Atleticky oddil/klub

a) provadi ndbor a vybér atletd do SpS,

b) zabezpeCuje sportovni piipravu atleth SpS kvalifikovanymi trenéry, navrhuje
vedouciho trenéra SpS,

¢) provadi kontrolu ¢innosti SpS dle vnitinich kritérii,

d) je povinen informovat CAS o ¢innosti SpS dle pozadavki (napi. poéet &lentt SpS viz
bod 5),

e) je povinen neprodlené pisemné ozndmit na CAS jakoukoliv zménu v &innosti
stavajiciho SpS (zména trenérd, kontakty aj.).

2.2 Cesky atleticky svaz (dale jen CAS)
a) fidi metodicky ¢innost SpS,
b) provadi kontrolu ¢innosti SpS,
c) zabezpecuje dalsi odborné vzdélavani trenérti SpS,
dyna MSMT dodava pozadované podklady o systému piipravy sportovné talentované
mladez.

2.3 Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (dale jen MSTMT) plni koordinaéni
ulohu v oblasti péce o sportovné talentovanou mladez.

2.4 Krajsky atleticky svaz / Prazsky atleticky svaz (déle jen KAS/PAS)

a) sleduje ¢innost SpS v ramci své plisobnosti,

b) 1x rocné hodnoti v ¢innost SpS obvykle formou oponentur,

c¢) predklada KM nejpozdéji do 30. 11. piislusného kalendainiho roku navrh na zménu
dislokace popft. zruSeni SpS v rdmci kraje, zpravidla pfi oponentnim fizeni. Pisemn¢ se
vyjadii k zadosti AO/AK o ziizeni nového SpS.



2.5 Sportovni centrum mladeze (dale jen SCM) prostiednictvim vedouciho trenéra

a) monitoruje ¢innost SpS, sportovni pfipravu jako celek a vysledky atlet zatfazenych do
SpS,

b) predkladd navrh na zatazeni atleti SpS do péfe SCM — na zdklad¢ vykonnostnich
kritérii.

3. Rizeni SpS
Na fizeni &innosti SpS se podili CAS a AO/AK.

4. Clenstvi v SpS

Cleny SpS jsou déti ve véku 6 — 15 let (piipravka, mladsi a starsi Zactvo). Atleti kategorie
mladsiho a stariho Zactva musi byt registrovani v CAS za oddil/klub u néhoz je ziizeno
SpS.

Sportovec, piislusny k oddilu nebo klubu — ¢lenu CAS, musi byt nejpozdéji v roce, ve
kterém dosahne 10 let v€ku, registrovan! Registrace sportovce znamena zdpis o jeho
piislusnosti oddilu v zdznamech CAS.

5. Evidence ¢lenti SpS

AO/AK zasila 1x roéné na predepsaném formulaii na CAS seznam ¢lenti SpS

- k30.9. (souc¢ast hodnoceni za uplynulé obdobi a planu na dalSi obdobi, ktera jsou
odevzdana na CAS).

Dalsi seznamy a informace zasila AO/AK dle pozadavki CAS.

6. Zatazeni do SpS

Do SpS mohou byt zatazovani atleti kdykoliv v pribéhu kalendéainiho roku.

6.1 Doporuceny obsah vybérového fizeni (ndboru) pro starSi a mladsi zactvo
6.1.1 Vybér atletli se odviji od specifiky mistnich podminek, m¢l by vSak obsahovat:
a) testovani obecné pohybové vykonnosti
¢ 50 m z vysokého startu (na vlastni vybéeh, za¢indme méfit pohyb zadni nohy),
e dalka z mista,
e autovy hod plnym micem 2 kg,
evytrvalostni béh 12 min (pro vybér do SpS tj. déti ve véku 11 let se doporucuje
vytrvalostni béh 6 min),
etest koordinace (dle navrhu trenéra, doporucCuje se zaradit: kotoul vpied a vzad,
podlézani zvolené piekazky, pteskok zvolené prekazky, slalomovy béh...)
Testovani obecné pohybové vykonnosti se pouziva 1x ro¢né jako test i u vSech zarazenych
atlett.
b) zjisténi zdravotniho stavu atleta
- vyjadteni détského lékaie o celkovém zdravotnim stavu,
c¢) dotaznik pro zékonné zastupce
eudaje o ditéti (se souhlasem rodi¢h datum narozeni, adresa, télesna vyska, hmotnost,
dosavadni sportovni ¢innost, dal$i zajmy, popft. Skolni prospéch (u zaka ST),



6.1.2 Nezbytny souhlas zadkonného zastupce se zatfazenim ditéte do SpS (neni predepsany

formular — vytvoii AO/AK). Vyplnény formulaf eviduje AO/AK.

6.2 Vyhodnoceni vybérového fizeni provadi AO/AK (popt. i ZS u SpS ST).

7. Pocty atleti ve SpS

Doporuceny pocet atlet zatazenych do SpS: 105 — 120 (neplati pro SpS DP)

starSi zactvo: 25-30
mlads$i Zactvo: 35-40
atleticka pfipravka: 45 - 50

8. Obsah sportovni ptipravy
Sportovni ptiprava atleth SpS je uzplisobena véku atletii a fidi se platnymi metodickymi
pokyny pro trénink Zactva.

a)
b)

c)

d)

a)

b)

c)

d)

9. Organizace sportovni pfipravy

trénink probihd zpravidla 2-3x tydné v odpolednich hodinach,

doporucené tréninkové jednotky:

star$i zactvo 3 - 4x tydné 1,5h

mladsi zactvo 2 - 3xtydné 1,5h

atleticka pfipravka 1 - 2x tydné 1-1,5h

atleti SpS (mladsi a star$i Zactvo) absolvuji zpravidla 2 soustfedéni rocné (podzimni
a jarni),

za organizaci a evidenci tréninku jednotlivych atleth pti sportovni ptipravé zodpovida
vedouci trenér.

10. Plan sportovni piipravy SpS

plan sportovni piipravy zpracovava vedouci trenér SpS pro pfislusny ro¢ni tréninkovy
cyklus dle pokynti CAS. Projednava jej s vyborem spolupracujiciho AO/AK ana
pozédani KAS/PAS ptedkladd na KAS/PAS do urceného data.

11. SoutéZeni a sledovani vykonnosti atletl SpS

atleti SPS startuji v soutéZich fizenych CAS a jeho slozkami za AO/AK, jehoZ jsou
¢leny,

u SpS ST je zadouci dohoda mezi AO/AK a ZS o zapojeni atlett — zaka ST do sout&zi
nefizenych CAS tak, aby nedochazelo k pretézovani zaku,

zafazeni atleti by méli absolvovat béhem hlavni zavodni sezony testy specialni
atletické vykonnosti. Za test se povazuje:

kategorie mladSiho Zactva

mistrovsky viceboj (Ctyiboj, pétiboj) a ucast na dalSich minimalné 3 zavodech ve
vybranych disciplinach

kategorie star§iho Zactva

ucast minimalné v 5 zavodech ve vybrané mistrovské discipling.

testy vSeobecné pohybové vykonnosti (50m PVS, skok daleky zmista, hod
medicinbalem 2kg, vytrvalosti béh 12 min,

somatické parametry: télesna vyska a hmotnost.




12. Zdravotni zabezpeceni atletii SpS

a) CAS doporucuje zohlednit zdravotni stav 74k jiZ pii zafazovani do SpS,

b) atleti kategorie mladSiho a star§iho Zactva zafazeni do SpS jsou povinni absolvovat
preventivni zdravotni sportovni prohlidku (dale jen sportovni prohlidka) pted
zafazenim nebo co nejdiive po zatfazeni do SpS. Vzhledem k platnosti sportovni
prohlidky na 1 rok je nutna jeji kazdoro¢ni obnova,

c¢) AO/AK zodpovidd za organizaci zdravotniho sledovani atletd SpS. Pokud atlet
nevyuzije nabidky sportovni prohlidky organizované AO/AK, je povinen zajistit si
sportovni prohlidku sdm do data ur¢eného AO/AK,

d) pokud atlet nema platnou sportovni prohlidku, je zde povinnost vytadit atleta ze SpS —
rozhoduje AO/AK,

e) hlavni osobou zodpovidajici za problematiku sportovnich prohlidek atletd SpS je
vedouci trenér SpS,

f) sportovni prohlidku hradi atleti (rodice atletil), je mozné vyuzit piispévek zdravotnich
pojistoven.

13. Vytazeni zéka ze SpS

a) dle rozhodnuti AO/AK muze byt atlet vyfazen ze SpS z dlivodl neplnéni povinnosti
pii sportovni piipravé — zejména se jednd o kdzenské prestupky nebo problémy
s ucasti na sportovni ptiprave,

b) atlet miize musi vyfazen ze SpS, pokud nema platnou sportovni prohlidku nebo pokud
mu jeho zdravotni stav neumoziuje systematickou sportovni piipravu.

14. Personalni zabezpeceni sportovni ptipravy ve SpS
Schéma pro SpS AO a SpS ST

vedouci trenér SpS

smluvni trenér SpS  smluvni trenér SpS  vedouci trenér AP

N

smluvni trenér AP smluvni trenér AP

Schéma pro SpS DP

vedouci trenér SpS DP

VT

smluvni trenér SpS DP trenér AP




14.1
a)

b)

14.2
a)

b)

c)
d)

e)

f)
14.3

Obecna ustanoveni

specializovanou sportovni pfipravu (atleticky trénink) atletd zabezpecuje AO/AK
kvalifikovanymi trenéry,

AO/AK navrhne vedouciho trenéra SpS a jmenuje vedouciho trenéra atletické
piipravky (dale jen AP), ptipadné dal§i smluvni trenéry. U SpS DP stanovi AO/AK
vedouciho trenéra popft. jednoho smluvniho trenéra.

obsazeni mista vedouciho trenéra SpS podléha schvéaleni KM, AO/AK musi zaslat na
CAS pozadované udaje o trenérovi pied uzavienim smlouvy,

obsazeni mista vedouciho trenéra SpS DP podléha schvileni P CAS, AO/AK musi
nasledné zaslat pozadované tidaje o trenérovi na CAS,

obsazeni mista vedouciho trenéra AP a smluvnich trenéri podléhd pouze rozhodnuti
AO/AK.

Pracovné pravni vztahy

pracovné pravni vztahy se fidi obecn¢ platnymi ustanovenimi uvedenymi v Zakoniku
prace,

AK nebo télovychovna jednota (dale jen TJ) uzavird platnou pracovni smlouvu
s vedoucim trenérem SpS, dohodu nebo pracovni smlouvu se smluvnimi trenéry,
smlouvy nelze uzavirat s trenéry bez platné trenérské kvalifikace,

AO/AK dava na védomi CAS vysi smluvniho pracovniho tivazku vedouciho trenéra
SpS, jméno, formu a vysi pracovniho uvazku dalSich trenérti SpS,

AK nebo télovychovna jednota uzavira dohodu nebo pracovni smlouvu s vedoucim
trenérem SpS DP, ¢i se smluvim trenérem SpS DP,

AO/AK dava na védomi CAS vedouciho trenéra SpS DP a smluvniho trenéra SPS DP.

Vedouci trenér SpS

doporuceny popis prace vedouciho trenéra SpS,
fizeni a organizace sportovni piipravy atletti zatazenych do SpS,

a) pfimé trenérské vedeni atletli zarazenych do SpS,

b) u SpS ST spoluprace se ZS a AO/AK,

¢) fizeni ¢innosti smluvnich trenéra SpS a vedouciho trenéra AP,

d) organizace soustiedéni SpS,

e) organizace naboru ne vybérového tizeni zakl pro ptijeti do SpS,

f) spoluprace se svazovym trenérem mladeze CAS, vedoucim trenérem SCM
a zodpovédnym trenérem atletiky SG piislusné oblasti,

g) vedeni dokumentace o obsahu a organizaci sportovni ptipravy,

h) zpracovani té Casti planu a hodnoceni ¢innosti SpS, kterd se bezprostiedné tyka
hodnoceni sportovnich vysledki SpS a planu sportovni ¢innosti na dal§i obdobi.

Konec¢na tprava ndplné prace vedouciho trenéra SpS je v kompetenci AO/AK a je
obsazena v pracovni smlouvé (u SpS DP téz v dohod¢) mezi AO (TJ)/AK a trenérem.



14.4Rizeni vedouciho trenéra SpS

vedouci trenér SpS je fizen

a)
b)

AK ¢i TJ v pracovné — pravni problematice,
svazovym trenérem mladeze CAS v organizacnich a odbornych otazkach.

14.5Smluvni trenér SpS a vedouci trenér AP

doporuceny popis prace smluvniho trenéra SpS a vedouciho trenéra AP

a)
b)

¢)

d)

piimé trenérské vedeni atlet zatazenych do SpS (AP),

spoluprace se vedoucim trenérem SpS pii organizaci a obsahovém zaméfeni
sportovni piipravy atlett SpS (AP),

vedeni dokumentace o sportovni pfipravé vlastni skupiny atleti SpS (AP) dle
pokynii vedouciho trenéra SpS,

vedouci trenér AP sleduje projekt Atletika pro déti a plni z projektu vyplyvajici
ukoly.

Kone¢nd uprava naplné prace smluvniho trenéra SpS a vedouciho trenéra AP je
v kompetenci AO (TJ)/AK a je obsazena ve smlouvé mezi AO (TJ)/AK a trenérem.

14.6Rizeni smluvniho trenéra SpS a vedouciho trenéra AP

smluvni trenér SpS a vedouci trenér AP je fizen

a)

b)
c)

vedoucim trenérem SpS pii organizaci a obsahovém zaméieni sportovni piipravy
atleta SpS (AP),

AK ¢i TJ v pracovné — pravni problematice,

vedouci trenér AP je fizen i svazovym trenérem CAS v organizaénich a odbornych
otazkach.

14.7Smluvni trenér AP

doporuceny popis prace smluvniho trenéra AP

a)
b)

¢)

piimé trenérské vedeni atlet zafazenych do AP,

spoluprace s vedoucim trenérem AP (popf. SpS) pii organizaci a obsahovém
zaméfeni sportovni piipravy atletti AP,

vedeni dokumentace o sportovni piipravé vlastni skupiny atleth AP dle pokyni
vedouciho trenéra AP (popft. vedouciho trenéra SpS).

Konec¢na uprava naplné prace smluvniho trenéra AP je v kompetenci AO (TJ)/AK a je
obsazena ve smlouvé mezi AO (TJ)/AK a trenérem.

14.8Rizeni smluvniho trenéra AP.

smluvni trenér AP je fizen

a)

b)

vedoucim trenérem AP (popf. vedoucim trenérem SpS) pfi organizaci a obsahovém
zameieni sportovni pfipravy atleti AP,
AO (TJ) ¢i AK v pracovné — pravnich otazkach.
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14.9Kvalifikacni ptedpoklady pro vykon funkce trenérti SpS

14.9.1 Trenéti SpS
a) vedouci trenér SpS

- kvalifikaénim pozadavkem pro vykon funkce vedouciho trenéra je nejvyssi trenérska
kvalifikace (1.tfida). Ve zvlastnich ptipadech Ize uznat i nizsi trenérskou kvalifikaci ve
spojeni s odbornou praxi v trvani minimalné 5 let.

Vedouci trenér SpS je povinen zucastnit se za ucelem vzdélavani min. 1x rocné

seminaie vedoucich trenérit SpS.
Vedoucimu trenérovi SpS DP se doporucuje ucast na seminafi pro vedouci trenéry
SpS 1x roc¢né,

b) smluvni trenér SpS
- je trenérem atletiky s platnou kvalifikaci min. 2. tfidy. Ve zvlaStnich piipadech lze
uznat 1 nizsi trenérskou kvalifikaci ve spojeni s odbornou praxi v trvani minimalné 5
let.
Smluvnim trenérim SpS s kvalifikaci 3. tfidy se doporuCuje zucCastnit se Skoleni
k ziskani kvalifikace trenér 2. tfidy - specializace Zactvo v nejbliz§im terminu,

¢) vedouci trenér AP
- je trenérem atletiky s platnou kvalifikaci min. Trenér Zactva,
smluvni trenér AP je trenérem atletiky s platnou kvalifikaci min. Trenér atletickych
ptipravek.

14.9.2 Trenéti SpS DP

a) kvalifikacnim pozadavkem pro vykon funkce vedouciho trenéra SpS DP je nejvyssi
trenérskd kvalifikace (1. tfida). Ve zvlastnich ptipadech lze uznat i 2. tfidu trenérské
kvalifikace ve spojeni s odbornou praxi v trvani minimalné 5 let,

b) smluvni trenér SpS DP a vedouci trenér AP je trenérem atletiky s kvalifikaci min.
Trenér zactva,

c) trenér AP je trenérem atletiky s kvalifikaci min. Trenér atletickych ptipravek.

14.9.3 Pokud trenér nesplituje predepsané kvalifikaéni predpoklady, miize mu byt od CAS
udélena vyjimka pro trenérskou Cinnost — zpravidla na piechodné obdobi do
nejblizsiho Skoleni.

14.9.4 Ostatni trenéfi podilejici se na zajiSténi sportovni ptipravy (atletického tréninku)
atletd SpS musi mit platnou trenérskou kvalifikaci min. Trenér zactva, u AP min.
Trenér atletickych piipravek.
15. Hodnoceni ¢innosti SpS
15.1Hodnoceni ¢innosti SpS provadi

a) KAS/PAS — min. 1x rocné¢ (zpravidla v fijnu/listopadu piislusného roku formou
oponentur),

b) CAS — min. 1x roéné (zpravidla v fjnu/listopadu piislusného roku formou
oponentniho fizeni).

Forma oponentniho fizeni je stanovena CAS pro piislusny rok.
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15.2Podkladem pro hodnoceni ¢innosti SpS je vypracovane pisemné hodnoceni za uplynulé
obdobi dle pozadavki CAS. Hodnoceni zpracovava AO/AK (zastupce AO/AK) ve
spolupraci s vedoucim trenérem SpS (popf. ZS) a zasila v pisemne a elektronické
podob¢ na CAS a KAS/PAS do urceného data.
Soucéasti pisemného hodnoceni jsou vysledky testii obecné pohybové vykonnosti (viz ¢l.
III., bod 6.1.1.a) a testh specialni atletické vykonnosti (¢l. III., bod 11 c) vSech
zafazenych atlett.

16. Vysledna kritéria pro hodnoceni ¢innosti SpS

viz ptiloha na stran¢ 17

17. Kontrolni ¢innost

Kontrolni ¢innost provadi

a) CAS
ev oblasti obsahové, organizatni a metodické prostiednictvim svazového trenéra
mladeze a vedouciho trenéra SCM,
e v oblasti ekonomické prostiednictvim ekonomické komice CAS,
b) KAS
c) AK/TJ (AO)
- dodrzovani pracovnich povinnosti vedouciho trenéra SpS, SpS DP popt. smluvnich
trenér SpS, vedouciho trenéra AP, popt. smluvnich trenéri AP prostfednictvim
povéreného zastupce AK/TJ (AO).

Pti zjisténi nedostatkd v pisemném hodnoceni, které slouzi mj. jako podklad pro urceni dotace
na ¢innost SpS, tj. uvedeni nepravdivych udaji, je mozno dotaci na ¢innost SpS kratit dle
uvazeni CAS.

Pti zjiSténi zavaznych nedostatkl v ¢innosti SpS miiZe dojit ke snizeni dotace na ¢innost popf-.
k jeho vytazeni ze systému podpory.

Néavrh na upravu dotace na ¢innost a navrh na vyfazeni ze systému SpS projedndva KM
a piedklada PCAS ke schvalen.

A. SpS AO - sportovni stiedisko u atletického oddilu/klubu (AO/AK) bez navaznosti na
konkrétni zakladni $kolu (ZS). SpS AO/AK vyviji svoji ¢innost u piislusného AO/AK
bez navaznosti na konkrétni zakladni Skolu. Atleti zafazeni do tohoto stfediska jsou
zpravidla zaky ZS ze spadovych oblasti. Cinnost, ¥izeni a kontrola &innosti SpS
AO/AK se fidi podminkami uvedenymi v tomto provadécim ptedpisu.

B. SpS ST - sportovni stfedisko u atletick¢ého oddilu/klubu s névaznosti na konkrétni
zakladni $kolu (ZS), stiedisko se sportovni tiidou (ST)
1. VSeobecna ustanoveni
a) sportovni stfedisko s ndvaznosti na konkrétni zdkladni skolu (SpS ST) je forma SpS,
u které je smluvnim vztahem (dohodou) AO (TJ)/AK — ZS — CAS podchycena jeho
¢innost.
Piedpoklada se navaznost na konkrétni ZS (dale jen ZS),
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b) doporuduje se, aby min. 30 atletti SpS ST bylo Zaky spolupracujici ZS,

¢) v SpS ST jsou zatazeni pouze zaci do véku 15ti let v daném roce (viz bod 5). Zaci
a zakyné 9. ro¢nikd, ktefi v daném Skolnim roce piechézeji do vyssi zdvodni kategorie
(dorost), mohou byt ¢leny SpS ST pouze do 31. 12. pfislusného kalendarniho roku,

d) pfi malém poctu zaku ST zatazenych do SpS ST, je AO/AK povinen doplnit SpS ST
dalSimi talentovanymi atlety tak, aby byl naplnén doporuceny pocet ¢lenti SpS (viz ¢l.
II1., bod 7.).

Atleti nemusi byt zaky spolupracujici ZS,

e) vlastni Cinnost, fizeni a kontrola Cinnosti se fidi podminkami uvedenymi v tomto
provadécim pokynu,

f) pro potieby SpS ST zlstava oznaceni sportovni tfida (déle jen ST).

. Vlastni ustanoveni pro sportovni ttidy (ST)

a) ST vyvijeji svou ¢innost na druhém stupni zékladnich skol od 6. do 9. postupného
rocniku, do ST je doporuCeno zarazovat zaky na zakladé vybérového fizeni nebo
néboru. To provadi AO/AK ve spolupraci se ZS (mize byt spojeno s vybérem do
SpS). Zékladem vybérového ftizeni je doporucena testovd baterie obecnych
a specialnich testd (viz ¢l. I11., bod 6.1.1 a) a ¢1. III., bod 11 ¢)

b) prospéchové kritérium uréuje ZS,

¢) vzdélavaci proces na ZS, kde jsou ziizeny ST, probiha podle §kolnich vzd&lavacich
programd, zpracovanych na zédkladé Ramcového vzdélavaciho programu (RVP),

d) specializovanou sportovni ptipravu (atleticky trénink) z4kt ST zabezpecuje
spolupracujici AO/AK prostrednictvim svych trenért s platnou kvalifikaci,

e) CAS, AO (TJ)/AK a ZS (popi. ziizovatel ZS) mohou uzaviit dohodu (smlouvu) o
spolupréaci pti zabezpeceni vyucovaciho procesu a sportovni ptipravy zaku ST (atlet
SpS ST). Dohodu predklada AO (TJ)/AK ke schvaleni ostatnim subjekti. Dohoda tesi
povinnosti CAS, AO (TT)/AK, ZS (popt. ziizovatele ZS) a rozdéleni kompetenci.

. Dislokace sportovnich tfid ST jsou:

e na ZS sdobrymi prostorovymi podminkami (t&locvi¢ny, $kolni atletické hfiste
sumélou drdhou a sektory pro technické discipliny) a s kvalitnim personalnim
obsazenim pedagogického sboru (aprobovani uditelé TV, piipadné s trenérskou
kvalifikaci),
ptipravu zakt ST kvalifikovanymi trenéry podle pozadavkii CAS, ma vhodné prostory
pro sportovni trénink zakt ST (zpravidla atleticky stadion s umélou drahou a sektory
pro technické discipliny).

. Doporuceni pro zakladni Skolu pro zajisténi ¢innosti ST

a) vytvaii organizacni a prostorové podminky pro realizaci rozsifené vyuky TV
a sportovni piipravy na zaklad€ ptipadné dohody (smlouvy) o spolupraci uzaviené
mezi AO/AK, CAS a ZS (popt. ziizovatelem ZS),

b) soustiedi zaky zpravidla do jedné tfidy v ro¢niku (tfida s rozsifenou vyukou TV -
,»Sportovni tiida®),
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¢) pii malém poctu zatfazenych atletl, mtze byt tfida doplnéna — nejlépe o sportovné
talentované zaky z jinych sporti,

d) zabezpedi ve ST rozsifenou vyuku télesné vychovy na zakladé SVP. Pii vlastni tvorbé
ucebniho planu pro zéky ST Skola spolupracuje s AO/AK (prostiednictvim vedouciho
trenéra SpS) tak, aby byl vytvofen potiebny vhodny denni rezim téchto zakl
(propojeni uc¢ebniho procesu a sportovni ptipravy),

e) vytvaii podminky pro spolupraci trenért atletiky s uciteli TV, s tfidnimi uciteli a rodici
zaku,

f) do roéniho planu prace (piipadné do SVP) doporudeno zatadit 2 sportovni soustfedéni
pro zéky ST (zpravidla tydenni — jarni a podzimni),

g) dle moznosti poveii funkei tfidniho ucitele u ST pedagoga s aprobaci TV,

h) miZze zfidit poradni organ feditele Skoly — Radu sportovnich tiid (sloZeni: zastupce
vedeni Skoly, tfidni ucitelé, ucitelé TV, vedouci trenér ST, zastupce atletického
oddilu/klubu, 1ékate a zastupce rodict),

i) informuje ziizovatele ZS o &innosti ST.

5. Povinnosti AO/AK pro zajisténi ¢innosti SpS ST

a) provadi ndbor a vybér talentovanych zakt do ST,

b) zabezpecuje specializovanou sportovni ptipravu zaka ST kvalifikovanymi trenéry,

¢) spolupracuje prostiednictvim vedouciho trenéra SpS s vedenim ZS pii tvorbé pland
sportovni piipravy a zabezpeceni ucasti zaka v soutézich,

d) s pisemnym souhlasem rodi¢li informuje Skolu o zavaznéjSich kazenskych,
tréninkovych a zdravotnich problémech zaka ST,

e) zajistuje personalné spole¢né se ZS sportovni soustiedéni zakt ST, podili se na jejich
obsahové naplni a vlastni organizaci,

f) uzavira s CAS a ZS (popt. ziizovatelem ZS) dohodu (smlouvu) o &innosti SpS ST.

6. Povinnosti CAS pfi zajisténi ¢innosti SpS ST
Podporuje ¢innost konkrétni ST dohodnutou formou — obsazeno v dohodé (smlouve)
AO (TJ)/AK - ZS — CAS.

7. Rizeni ST
Na fizeni sportovni ¢asti Ginnosti ST se podili CAS, AO/AK a ZS dle svych kompetenci
uvedenych vyse.

C. Sportovni stiedisko — doplitkové pracovisté (SpS DP)

Pro SpS DP plati viechna ustanoveni uvedena v Clancich I — V pokud neni uvedeno
jinak.

Konkrétni oddil, u kterého bude ziizeno SpS DP, uréi KAS/PAS. Pfi vybéru DP
v jednotlivych krajich se doporucuje postupovat dle internich kritérii (zohlednit clenskou
zékladnu v oddilu/klubu — doporucené pocty: min. 15 atletd starSiho a mladSiho Zactva
a 20 atletli v pfipravce), ucast v soutézi jednotlivcd a druzstev v kraji v dané kategorii).
Poradcem pfi vybirani konkrétniho DP je vedouci trenér SCM.
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SpS DP jsou ziizovana na jeden kalendaini rok, v listopadu pfislusného roku bude
provedeno hodnoceni (oponentury) na trovni KAS/PAS a CAS a navrhnuty piipadné
zmeény dislokace.

D. Atletické ptipravky (AP)
1. Poslani a cile atletické ptipravky

a) projekt AP vytvafi podminky pro systematické trenérské plsobeni u kategorie
nejmladsiho zactva,

b) AP zabezpetuje piipravu nejmladsiho Zactva (1. stupeit ZS, vyjime&né piedikolni vek)
pfi AO/AK, kde je zfizeno SpS. Trénink AP se realizuje na atletickém stadionu
ptislusného AO/AK, popt. u spolupracujici ZS. Zactvo v atletické piipravce nemusi
byt pouze aky spolupracujici ZS (u SpS ST).

2. Ztizovani atletické ptipravky
AO/AK, pfi kterém je ztizeno SpS, je povinen zfidit atletickou ptipravku.

3. Organizace atletické piipravky
a) AP vyviji svou ¢innost zpravidla 1 — 2x tydné cca 1 — 1,5 h,
b) trénink AP probiha na atletickém stadionu ptislusného AO/AK popft. u spolupracujici
Z8,
¢) doporuceny pocet zaki v AP: 44 zpravidla 20 — 25 zaka 1., 2. a 3. t¥ida, 20 — 25 zakt
4. a5. trida,
d) obsahove¢ je sportovni piiprava v AP pfizplisobena této vékové kategorii.

4. Nébor atleti do AP
Provadi prislusny AO/AK v pribéhu roku. Pti vétSim poctu zdjemcii o Clenstvi v AP,
doporuéuje CAS stanovit vnitini oddilova/klubova kritéria pro zatazeni.

5. Povinnosti a kompetence odpovédnych subjektii pro zajisténi ¢innosti AP
5.1. Atleticky oddil/ klub
a) zajistuje vSechny nalezitosti nutné pro ¢innost AP (smlouvy, piip. dohody s trenéry,
smlouvy o pronajmu prostor, pojisténi aj.),
b) odevzdava seznam ¢lentt AP jako soucast seznamu ¢lentt SpS (viz Clanek II1. bod 5.,
Evidence ¢lent SpS),
¢) zasila min. 1x ro¢n¢ informaci o Cinnosti AP (v terminu, formatu a strukture dle
pozadavki CAS), napt. ¢lanek, fotky aj.,
d) AO/AK je povinen dodat dal§i doplitujici informace o AP dle pozadavkt CAS.
5.2. Cesky atleticky svaz
a) tidi metodicky ¢innost AP,
b) provadi kontrolu ¢innosti AP.

6. Rizeni atletické piipravky
Na fizeni &innosti AP se podili CAS a AO/AK dle svych kompetenci uvedenych vyse.
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. Personalni zabezpeceni

a) trenérsky zabezpecuje atletickou ptipravku AO/AK kvalifikovanym trenérem
(kvalifikovanymi trenéry)
e vedouci trenér AP min. Trenér Zactva
e smluvni trenér AP min. Trenér atletickych piipravek

b) AO/AK stanovi vedouciho trenéra AP, popt. smluvni trenéry AP. Vedouci trenér SpS
nesmi byt zaroven vedoucim a smluvnim trenérem AP. Smluvni trenér SpS muze byt
vedoucim trenérem AP nebo smluvnim trenérem AP,

c) AO (TJ)/AK uzavird pracovni smlouvu (dohodu o provedeni prace) s vedoucim
trenérem AP, popt. smluvnimi trenéry. Smlouva obsahuje vymezeni povinnosti trenéra
AP (smluvnich trenéra AP)

. Soutéze

AO/AK, pii kterém jsou ziizeny AP, se doporucuje zapojit do soutéze atletickych
pripravek, pokud je ve mésté popt. kraji zavedena.

AP je doporueno se zudastnit korespondenéni soutéze piipravek CAS. Pfipadné
vysledky zasila vedouci trenér AP na CAS.

. Clenstvi v atletické piipravce

Soucasti ¢lenstvi v AP (SpS) je ptihlaska do AP se souhlasem zakonného zéstupce se
zafazenim do SpS, zpracovanim a evidenci osobnich udaji zéka (atleta). Soucasti
piihlasky je lékarské potvrzeni. Formulaf (ptihlasku) vytvoii a eviduje AO/AK.

Clanek IV.
Ekonomického zabezpeceni Cinnosti sportovnich stfedisek

. MSMT

Vydava ,,Rozhodnuti o poskytnuti neinvesti¢ni dotace ze statniho rozpoétu CR v oblasti
sportu®, kde stanovi vysi dotace pro Program II — Sportovné talentovand mladez véetné
sportovnich stiedisek.

. Cesky atleticky svaz

a) schvalenim rozpoctového zdméru stanovi vysi pfispévku na cCinnost sportovnich
sttedisek (SpS AO, SpS ST i SpS DP),

b) uzavie s TJ, atletickym oddilem (klubem) ,,Smlouvu o pouziti neinvesti¢ni dotace ze
statniho rozpo¢tu CR na podporu ¢innosti sportovnich stiedisek* (dale jen Smlouva),

c) na zdkladé uzaviené Smlouvy pievadi TJ, atletickému oddilu (klubu) zpravidla
meésicné zalohy na ¢innost sportovnich stiedisek,
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d) na zaklad¢ podkladi od TJ, atletického oddilu (klubu) provadi souhrnné vyuacétovani
dotace.

3. TJ, atleticky oddil (klub)
Zodpovida za vyuziti poskytnuté dotace dle podminek stanovenych ve Smlouvé.

Clanek V.

ZavéreCna ustanoveni
Dle téchto provadécich pokyni postupuji vyse jmenovani Gcastnici projektu SpS.
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Kritéria hodnoceni SpS pro financovani SpS v roce 2015 a 2016

Kritérium

Vysvétlivky

Gcast na MCR jednotlive 30% (tzn. 4.5% z celkové

atleta pocitame pouze jednou (z divodu neznevyhodiiovani ¢éasti vrhaca v

1 ., \ Y = . Y

dotace) ) zimni sezoné) ze vSech MCR, v krosu ale pouze do 25. mista poradi

. x Ygea o 190 pocita se jen nejlepsi umisténi kazdého jednotlivého atleta, a to 8,7,....1 bod

Ucast na MCR (poradi 1.-8.) 20% (3%) 2) (od 1. do 8. mista celkového poradi v dané kategorii)

M CR druistev 20% (3%) 3) .10 - 1b dle pofadi od 1. do 10. mista (bodové se scitaji chlapci a divky, max.
je tedy 20b)

pFedévani do vy&ich lank( 28% (4.2%) a) p?’(':l’té sg pocet nové z’aFazenyt’:[\ ¢ilorostencﬁ a pfipadné zaka v SCM, SG,
pripadné RSC, na dany kalendafni rok

Cesky rekord 2% (0.3%) 5) | poéet rekord(i €R (max. 1 rekord / #aka / disc.) v daném kalendainim roce

aktivni Zak - 5 zavodu KP, resp. KPD a vyse (véetné stafetového poharu,

poradatelska cinnost 70% (7%)

. oy o 0
pocet aktivnich ¢lent Zactva 50% (12.5%) 6) pohéru rozhlasu a atl. étyFboje)
pocet druzstev v KPD 30% (7.5%) 7) | v dané kategorii (KPD a vyse !!!) v daném kalendaifnim roce
. e pocet registrovanych trenéra pracujicich s danou kategorii atlett
tt t h 10% (2.59
pocet trenérd trénujicich v SpS 10% {2.5%) 8) konkrétniho SpS v daném kalendafnim roce
pocet Clend pripravky 10% (2.5%) 9) | pocet élenti AP v daném kalenda#nim roce

pocet poradanych atletickych zavodi ze strany AO pro danou kategorii.
Zapoditavaji se soutéie KP/KPD a vyse (vé. SP, PR a Etyiboje)!

spoluprace s CAS 30% (3%)

11)

komunikace, plnéni termin, penalizace za nespravné tdaje o zakladné atd. -
rozsah 0.0 -1.0 dle pracovnika CAS

1) 50% dotace 2014 je fixovano, dle novych kritérii je tedy prerozdéleno zbylych 50%

2) hodnoty (ukazatele) kritérii 50ti % prerozdélené dotace dle novych kritérii jde navic o primér za 2 posledni roky

3) veskeré udaje za dany kalendaini rok !!!

4) maximalni rozdil dotace z roku na rok &ini +/- 20% z celkové ¢astky




SPORTOVNI GYMNAZIA
(souhrn informaci k ¢innosti Sportovnich gymnazii s kmenovym sportem atletika)
Clének 1.

Vseobecna ustanoveni

1. Cilem je podporovat ¢innost sportovné talentovanych zakl, zejména jejich sportovni
ptipravu, formou diferencovanych vicenakladl. Jedna se o podporu nad ramec zajiSténi
vzdélavani, kterym se dosahuje stupné stiedniho vzd€lani s maturitni zkouSkou
a uskuteciiuje se na Skolach s oborem gymnéazium se sportovni piipravou (dale jen SG),
nad rozsah standardniho normativu.

2. SG s kmenovym sportem atletika zajiSt'uji pipravu sportovné talentovanych zakt v tomto
sportu na zakladé $kolniho vzdélavaciho programu (dile jen SVP), vypracovaného
jednotlivymi SG podle ramcového vzdélavaciho programu (dale jen RVP), ktery je
soucasti narodniho programu vzdélavani (dale jen NPV).

3. SG, atleticky oddil/klub (dale jen AO/AK) a Cesky atleticky svaz (dale jen CAS)
uzaviraji dohodu o vzajemné spolupraci.

Clanek II.
Vybér, zatazeni a prefazeni zaki studijniho oboru Sportovni pfiprava na SG

1. Vybér
a) provadi trenéii SG celoroné na naborovych soutézich pofadanych SG nebo CAS, dale
ve spolupraci s uéiteli TV na ZS a vlastnim aktivnim piisobenim v atletickych klubech
v regionu,
b) do SG se mohou hlasit 1 dal$i Zaci, ktefi maji zajem o studium spojené se sportovni
ptipravou, kteti nebyli pifedem vytipovani.
2. Zatazeni
O zatazeni zdka do SG rozhoduje feditel Skoly na zaklad¢ ptijimaciho fizeni, které se fidi
§59 az §63 skolského zakona a vyhlaskou ¢. 671/2004 Sb., véetné talentovych zkouSek
a zdravotni zpUsobilosti potvrzené télovychovnym lékatem.
3. Pfetazeni
a) do prvniho ro¢niku studia oboru Sportovni piiprava je pfijiman zak s védomim,
ze v piipad€ neplnéni vykonnostnich kritérii, ztrat¢ vykonnosti, zdravotnich divodd,
neuspokojivém prospéchu ¢i chovani nebo zjinych vaznych divodu, mize byt
doporuceno pietazeni feditelem Skoly na jiny studijni obor,
b) prefazeni zédka ze studijniho oboru Sportovni pfiprava je v kompetenci feditele Skoly.
O doporuceni na pietazeni zaka ze studijniho oboru Sportovni pfiprava informuje zéka
feditel gymnazia; u nezletilych zakt zakonného zastupce zéka.
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Clanek III.

Personalni zabezpeceni studijniho oboru Sportovni ptfiprava na SG

. Zastupcem fteditele pro studijni obor Sportovni pfiprava je pedagog, ktery spliuje
podminky odborné a pedagogické zpisobilosti pro vyuku télesné vychovy daného typu
Skoly a odpovida (spolu s feditelem Skoly) za fizeni, bezpecnost, koordinaci, kontrolu
studijniho oboru Sportovni pfiprava.
. Na doporudeni & po dohodé s CAS piijima feditel $koly do pracovniho poméru
pedagogické pracovniky s odpovidajici kvalifikaci k zabezpeceni vyuky studijniho oboru
Sportovni ptiprava pro kmenovy sport atletika.
. CAS doporuéuje pro vykon funkce trenérit — pedagogickych pracovniki $kol nejvyssi
trenérskou kvalifikaci (1. tfida). V souladu se zdkonem 561/2004 Sb. o ptedSkolnim,
zéakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) a zdkonem
563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich lze uznat i nizsi trenérskou kvalifikaci.
V piipadé nizsi kvalifikace je téZ doporueno zvyseni kvalifikace do 2 let. CAS
organizuje dalsi odborné vzdélavani trenért ptisobicich ve SG.
. Reditel $koly mtiZze jmenovat pro kazdy kmenovy sport vedouciho nebo hlavniho trenéra.
. Trenéfi vypracovavaji roéni tréninkové plany v souladu se SVP, rozpracovavaji pro své
tréninkové skupiny meésiéni a tydenni programy a vedou povinnou pedagogickou
dokumentaci.
. Pocty trenéri atletiky a velikost uvazkd stanovi feditel Skoly podle poctu zaka
kmenového sportu atletika a rozsahu studijniho oboru Sportovni piiprava. Pocty zakt
kmenového sportu atletika na 1 trenéra stanovuje kazdoroéné MSMT.
. Doporucena (popi. minimalni) pfima vyucovaci povinnost trenérti je 21 — 26 hodin tydné.
. Organizacni tad stanovi povinnosti trenéri a dalSich pracovnikli pro opatfeni bezpecnosti
v dobé vyuky Sportovni pfipravy.
. Reditel §koly jmenuje Sportovni radu jako poradni organ vedeni gymnédzia. Rada je
zpravidla sloZzena z vedeni Skoly, zastupct trenért a tfidnich ucitelt tfid studijniho oboru
Sportovni ptiprava.

CAS doporuéuje ulast/Clenstvi vedouciho trenéra SG v trenérskych radach
ziizovanych pii KAS/PAS a AO/AK....

Clanek IV.
Ekonomické zabezpeceni studijniho oboru Sportovni ptiprava na SG

Finanéni ucelové prostiedky pro SG jsou soucasti uzavieného systému statni podpory péce
o sportovné talentovanou mladez poskytované formou rozvojového programu MSMT pro rok
2015 ,,Podpora ptipravy sportovnich talentl na Skolach s oborem gymnazium a gymnazium se
sportovni ptipravou® prostfednictvim krajskych urada dle §8 zak. ¢. 564/1990 Sb. o statni
spravé a samospraveé ve skolstvi, v platném znéni a v souladu s §28 odst. 6 zak. ¢. 250/2000
Sb. o rozpoctovych pravidlech tizemnich rozpocti, v platném znéni, jsou distribuovany

jednotlivym Skoldm. Pouziti finan¢nich ucelovych prostfedkl upfesiiuje ,,Metodicky pokyn
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pro hospodafeni s neinvesticnimi dotacemi ze statniho rozpoctu CR ve Sportovnich
gymnaziich a gymnaziich s tfidami se studijnim oborem Sportovni pfiprava pro dany rok*.

1. Finan¢ni ucelové prostiedky jsou pouzity na mzdy trenéri, ndhrady mezd, socidlni
a zdravotni pojisténi a na ostatni neinvesti¢ni vydaje (dale jen ONIV). Finan¢ni ucelové
prostiedky pro ONIV doporucujeme diferencovat podle internich vykonnostnich kritérii.

2. ONIV lze pouzit k zabezpeCeni sportovni pfipravy podle “Metodického pokynu pro
hospodafeni s neinvesti¢nimi dotacemi ze statniho rozpoétu CR ve sportovnich
gymnaziich a gymnaziich s tfidami se studijnim oborem sportovni piiprava pro dany
rok*.

3. Reditel SG zodpovida za spravné vyuziti finanénich uéelovych prostiedk.

4. SG hradi zrozpocti zfizovatele ndklady na provoz vlastnich sportovnich zafizeni
a zafizeni pro regeneraci.

5. Investi¢ni dotaci na stroje a zafizeni, které¢ jsou v majetku sportovnich oddili, klubt ¢i
CAS, vyuzivané SG k zabezpedeni studijniho oboru Sportovni piiprava, mize MSMT
poskytnout $kole dle rozpoétovych moznosti. Skola zpracovava zadost o investi¢ni dotaci
ze statnich prostiedkd a prostiednictvim sportovnich svazii nebo sportovnich klubt ji
zasila v danych terminech MSMT.

6. V pfipadé neplnéni vykonnostnich kritérii, ztrat¢ sportovni vykonnosti, ze zdravotnich
divodi nebo zjinych véaznych divodd, ztrdci zdk ndarok na finanéni ptispévek
k zabezpeceni sportovni pripravy.

Clanek V.

Zdravotni zabezpeceni

Na lékatsko-pedagogickém sledovani, funkénim vySetfeni a regeneraci zaki se podili Skola
ve spolupraci s atletickymi kluby a oddily.

Clanek VI.

Hodnoceni a kontrolni ¢innost

1. SG podléhaji kontrolni &innosti Ceské §kolni inspekce. Pracovnik Ceské §kolni inspekce
zpravidla ptizve ke zhodnoceni studijniho oboru Sportovni ptiprava, zastupce odboru
sportu a télovychovy MSMT a pracovnika CAS.

2. Zodpovédny trenér atletiky na SG vypracovava hodnoceni ¢innosti SG za uplynuly ro¢ni
tréninkovy cyklus (dale jen RTC) dle pozadavki CAS a plan na dalsi RTC.

3. CAS sleduje sportovni vykonnost zaki v priib&hu RTC.

4. CAS vramci oponentniho fizeni vyhodnocuje ¢innost SG (atletiky) za uplynuly RTC
a schvaluje ro¢ni tréninkové plany pro dalsi RTC pro kmenovy sport atletika studijniho
oboru Sportovni ptiprava na SG.
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5. Vyuziti ucelovych finanénich prostiedki poskytnutych ze statniho rozpoctu SG je
kontrolovano piislusnymi kontrolnimi utvary a povéfenymi pracovniky MSMT.

Clanek VII.

Zaverecna ustanoveni

»Soubor informaci k optimalizaci ¢innosti Sportovnich gymndzii a gymnazii s tfidami se
studijnim oborem Sportovni pfiprava nabyva ucinnosti s platnosti pfijeti nového Skolského
zakona.*
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SPORTOVNI CENTRUM MLADEZE

(provadéci pokyn CAS k &innosti Sportovnich center mladeZe atletiky
Clanek I.

VSeobecna ustanoveni

1. Uvodni ustanoveni

Sportovni centrum mladeze (dale jen SCM) je zdkladnim ¢lankem systému talentované
mladeze Ceského atletického svazu (dale jen CAS), vyvijejici svou ¢innost na tzemi
Prazského atletického svazu (dale jen PAS) ¢i krajského atletického svazu (dale jen
KAS).

2. Poslani a ukoly SCM

a) vybér sportovné talentované mladeze ve vékové kategorii 15 — 19 let, (dale jen
talentovana mladez),

b) odborné vedeni sportovni pfipravy talentované mladeze,

¢) koordinace ¢innosti péce o talentovanou mladez v atletickych oddilech a klubech (dale
jen AO/AK) organizovanych v KAS a PAS,

d) vytvoieni podminek pro systematické trenérské plisobeni u talentované mladeze
v AO/AK,

e) vytvofeni ekonomicko-organiza¢nich podminek pro zabezpeceni sportovni piipravy
talentované mladeze v atletice.

Clanek I1.
Zrizovani SCM

1. Sidlem SCM je AO v KAS ¢&i PAS a CAS.
2. Cinnost SCM je zabezpelovéna prostiednictvim dislokovanych pracovist vedoucimi
trenéry SCM.
a) dislokovanym pracovisttm se rozumi sidlo AO/AK, u kterého trenérsky plisobi
vedouci trenér SCM,
b) dislokovana pracovisté jsou umisténa takto:
1 pracovisté v kazdém ze 14 krajii Ceské republiky (v Praze a Moravskoslezském kraji
jsou umisténa 2 dislokovana pracoviste).
Projekt SCM pocité s ¢innosti 16 vedoucich trenérit SCM z povolani, ktefi jsou zaméestnanci
CAS, 50 asistentii vedoucich trenéric SCM, majicich s CAS dohodu o pracovni &innosti
(DPC) a variabilniho po¢tu osobnich trenérti ¢leni SCM. V jednom dislokovaném
pracovisti muze pusobit pouze jeden vedouci trenér SCM.
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Clanek ITI.
Organizace SCM

Organizacni struktura SCM

P CAS
[
EK KM REDITEL
CAS CAS CAS
V KAS ZASTUPCE SEFTRENERA A
V PAS VEDOUCI TRENER VSCM
V AO VEDOUCIH
TRENER SCM
ASISTENT VEDOUCIHO ASISTENT VEDOUCIHO
TRENERA SCM TRENERA SCM
OSOBNI OSOBNI OSOBNI OSOBNI OSOBNi
TRENER TRENER TRENER TRENER TRENER
CLENA SCM | CLENA SCM | CLENA SCM | CLENA SCM | CLENA SCM
Clanek IV.

Cinnost, Fizeni a planovani SCM

1. Povinnosti a kompetence odpovédnych subjektii pro zajisténi ¢innosti SCM
1.1. Piedsednictvo CAS (dale jen P CAS) prostfednictvim odbornych komisi CAS —
zejména komise mladeZe (dale jen KM CAS) a dalsich (trenérska rada — dale jen TR
CAS, ekonomicka komise — dale jen EK CAS, metodicka komise — dale jen MK CAS)
zabezpecuje:
1.1.1. vy¢lenéni finanénich prostfedkti od MSMT uréené na kryti:

a) mzdovych néklada pro vedouci trenéry SCM,

b) finan¢nich odmén pro asistenty vedoucich trenéra SCM

¢) finan¢nich odmén pro osobni trenéry cleni SCM,
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d) nakladi spojenych se zabezpecenim sportovni piipravy c¢leni SCM, véetné
preventivnich sportovnich prohlidek a ndkladt na hospodatsko — spravni vydaje.

1.1.2. Dalsi odborné vzdélavani vedoucich trenérd SCM, asistentd vedoucich trenéri
SCM a osobnich trenérii atletii zatazenych v SCM.

1.2. KAS / PAS
a) spravuje finanéni prostiedky poskytnuté CAS na zabezpeéeni &innosti SCM,
b) podili se na fizeni ¢innosti SCM. (viz bod 2.1.c)

1.3. Atleticky oddil/klub

a) atletické¢ oddily/kluby, u kterych plsobi vedouci trenéti SCM, vytvari pro tyto
trenéry podminky pro vykon funkce a umoziuji jim vyuzivat kancelaf, telefonické
ajiné komunikacni spojeni, organizani a administrativni vybaveni, dale vytvari
dostateéné tréninkové podminky. CAS uzavird s AK/TJ dohodu o zabezpeleni
pracovnich podminek pro vedouci trenéry SCM,

b) atletické oddily a kluby, u kterych pusobi asistenti vedoucich trenérit SCM, vytvareji
zejména dostatecné tréninkové podminky a poskytuji zdkladni administrativni
a socialni zazemi,

c) atletické¢ oddily/kluby, jejichz ¢lenové jsou zatazeni do SCM, vytvaii predevsim
tréninkové a zavodni podminky.

2. Rizeni SCM

2.1. Cinnost SCM je Fizena

a) zastupcem $éftrenéra po strance odborné a organizacni,

b) ekonomem CAS po strance ekonomické,

c¢) vyborem KAS/PAS (déle jen V KAS/PAS) po strance organizacni a ekonomické
v ramci jednotlivych kraja
e spravuje poskytnuté finanéni prostiedky podle pokynit EK CAS,
¢ jmenuje poradni organ vedouciho trenéra SCM (trenérskd rada KAS/PAS),
e pfipominkuje navrh na zafazeni ¢lentt do SCM pro nésledujici obdobi.

2.2. Vedouci trenér SCM je fizen
a) feditelem CAS po strance pracovné — pravni,
b) zastupcem $éftrenéra CAS po strance obsahové a organizaéni,
¢) predsedou KAS/PAS v oblasti organizace a ekonomiky v ramci jednotlivych kraji,

2.3. Clen SCM je Fizen
a) osobnim trenérem z pohledu kvality tréninkového procesu a zavodni ¢innosti,
b) vedoucim trenérem SCM prostiednictvim osobniho trenéra ve spojeni s pravy
a povinnostmi ¢lena SCM.
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2.4. Asistent vedouciho trenéra SCM je Fizen
a) feditelem CAS po strance pracovné — pravni,
b) vedoucim trenérem SCM po obsahové a organizacni strance

¢ asistenty vedoucich trenért navrhuji do 30.11. ptislusného roku vedouci trenéti
SCM ve stanoveném podtu za sviij region a zasilaji na CAS (zastupci §éftrenéra)
a na piislusny KAS / PAS,

o KAS/PAS projedné seznam navrzenych, ptipadné navrhne zmény ¢i doplnéni
seznamu a odsouhlaseny navrh, v¢. navrzenych zmén zasila KAS/PAS na CAS
do 14. 12. ptislusného roku,

e na navrh komise mladeze schvaluje P CAS kone¢ny seznam asistentit VT SCM .

2.5. Osobni trenér SCM musi mit platnou trenérskou kvalifikaci — trenér atletiky CAS a je
fizen
a)  vedoucim trenérem SCM po obsahov¢ a organizacni strance,
b) v AO/AK (trenérskou radou, pfedsedou nebo poveéienym pracovnikem AO/AK).

3. Planovani ¢innosti SCM
3.1. Plan ¢innosti SCM pro roéni tréninkovy cyklus (RTC)
e Plan ¢innosti SCM pro nasledujici RTC zpracovava vedouci trenér SCM podle
predepsané osnovy CAS. Plan predklada vyboru AO/AK a V KAS/PAS
a odevzdava ke schvaleni zastupci Séftrenéra spole¢né s hodnocenim ¢innosti.

3.2. Mésicni plan ¢innosti (prace) vedouciho trenéra SCM
a) zpracovava vedouci trenér SCM a specifikuje dle pozadavki CAS:

e trenérské ptsobeni,

e administrativni a organiza¢ni ¢innost,
e zavodni ¢innost,

e mista a Casy vykonu ¢innosti.

b) vedouci trenér SCM predkladd mésicni plan prace V AO/AK (zpravidla piedsedovi),
dava na védomi V KAS/PAS (ptedsedovi) a predklada (zasila) ke schvaleni na
sekretariat CAS do 25. dne predeslého mésice,

¢) vedouci trenér SCM zasila do 25. dne daného mésice CAS evidenci dochazky za
uplynuly mésic.

3.3. Mésicni plan ¢innosti (prace) asistenta vedoucich trenéra SCM
Asistent vedouciho trenéra SCM piedklada mésicni vykaz prace vedoucimu trenérovi
SCM. Soucasti vykazu prace je pfimé trenérské vedeni, zadvodni ¢innost (organizace,
ucast, vysledky), ucast na vycvikovych tdborech a mista a ¢asy vykonu ¢innosti.
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Clinek V.
Personalni zabezpeceni ¢innosti SCM

1. Obecné zasady
a) ¢innost SCM je zabezpecena vedoucimi trenéry center, asistenty vedoucich trenéra
SCM a osobnimi trenéry zafazenych zavodnikd,
b) pfi vybéru na pracovni misto vedouciho trenéra SCM je v jednotlivych krajich vypsano

vybérové tizeni. Kandidaty posuzuje zastupce $éftrenéra CAS, dale se k tomu vyjadiuje
KM CAS, jmenovani podléha schvaleni P CAS. KAS/PAS slouzi jako poradni organ.

2. Kvalifikacni predpoklady pro vykon funkce vedouciho trenéra SCM
Pro vykon funkce vedouciho trenéra SCM je ptfedpokladem platna trenérska kvalifikace
I. tfidy. Ve zvlastnich ptipadech lze uznat 1 nizs$i trenérskou kvalifikaci ve spojeni
s odbornou praxi v trvani minimalné 5 let.

3. Kvalifika¢ni predpoklady pro vykon funkce asistenta vedouciho trenéra SCM
Pro vykon funkce asistenta vedouciho trenéra SCM je piedpokladem platna trenérska

kvalifikace min. 3. tfidy.
e dlouhodobé a uspésné vedeni svéfenct zafazenych v SCM
e dlouhodobé a uspésné predavani sveérencti do SCM
e asistent VT nemuze byt zaroven vedoucim trenérem SCM
e max. 1 trenér RSC na SCM (region), a to s podminkou, ze nedisponuje
pracovni smlouvou v rozsahu plného uvazku (v ramci RSC)
e max. | trenér SG na SCM (region), a to s podminkou, Ze nedisponuje pracovni
smlouvou v rozsahu plného uvazku (v ramci SG)
Je doporuceno rovnomérné rozmisténi asistenti VI SCM vrdmci pusobnosti SCM,
samoziejme s prihlédnutim ke kvalité atletiky v daném misté.

4. Dalsi predpoklady pro vvkon funkce vedouciho trenéra SCM
a) piimé trenérské vedeni sportovni piipravy atletii (trenérskd praxe zejména v oblasti
prace s mladezi),
b) administrativné — organizacni schopnosti (znalost prace s PC).

5. Pracovné pravni vztahy
5.1. Obecné zasady
a) pracovné — pravni vztahy se fidi obecné¢ platnymi ustanovenimi uvedenymi v Zakoniku

prace,

b) vedouci trenéfi jsou v hlavnim pracovnim poméru s CAS,

¢) pracovni smlouvy s vedoucimi trenéry SCM a DOPP s asistenty VT SCM uzavira
teditel CAS,
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5.2. Popis prace vedouciho trenéra SCM
Realizuje vlastni ¢innost SCM dle pozadavkt CAS, které vyplyvaji z poslani a tkold
SCM, podili se zejména na vyberu talentované¢ mladeze piislusné vékové kategorie
v kraji, navrhuje jejich ¢lenstvi v SCM.

5.2.1. Piimé trenérské pusobeni

a) zejména u skupiny kategorie dorostu a juniord,

b) u ¢lenti SCM na vycvikovych taborech (déale jen VT) potfadanych SCM.

5.2.2. Organiza¢ni a administrativni prace

a) organizace Cinnosti SCM (vedeni podrobné evidence a statistiky zatazenych clend,
evidence preventivnich sportovnich prohlidek),

b) organizace VT a soustiedéni pofadanych SCM,

¢) zpracovani hodnoceni ¢innosti SCM za uplynulé obdobi (RTC) a zpracovani planu
ginnosti SCM na obdobi nasledujici (RTC) dle pozadavki CAS véetnd zpracovani
navrhu na zafazeni zavodniki,

d) rozdéleni piidélenych finan¢nich prostiedki na c¢innost SCM, spoluprace
s hospodatrem KAS/PAS pfti likvidaci dokladii a pfi vyactovani pridélené dotace na
¢innost SCM.

5.2.3. Koordinace ¢innosti SCM v kraji

a) spolupracuje s AO,

b) tuzce spolupracuje s dalSimi ¢lanky talentované mladeze v kraji (SpS, SG),

¢) spolupracuje s KAS/PAS,

d) spolupracuje s organizatory nemistrovskych (ndborovych) atletickych soutézi,

e) intenzivné komunikuje s osobnimi trenéry zavodnikl zafazenych do SCM.

5.2.4. Plni dal§i organizaéni a administrativni tikoly dle pozadavki CAS, ptipadné dalsi
ukoly dle pozadavkiit AO/AK.

5.2.5. Denni a mési¢ni hodinovy podil piimého trenérského vedeni, administrativni
a organizacni prace je variabilni a zavisi na aktudlni situaci.

5.2.6. Vedouci trenér je povinen informovat cleny SCM a jejich osobni trenéry o ¢innosti
v SCM (planované tréninkové kempy a soustfedéni, rozd€leni finan¢nich prostiedkl
aj.).

5.2.7. Vedoucimu trenérovi SCM je doporuceno cClenstvi ve vedeni AO/AK, u kterého je
SCM ztizeno, a Clenstvi ve vedeni KAS/PAS (pfedseda trenérskeé rady).

5.2.8. Vedouci trenéti SCM jsou povinni ziidit webové stranky a zodpovidaji za obsah
stranek, kde budou umistény aktudlni informace o ¢innosti SCM. Doporucuje se zfidit
na strankach KAS/PAS, poptipad¢ na ziizené stranky umistit odkaz.

5.2.9. Vedouci trenéti SCM se aktivné podileji na:

a) odborném vzdélavani zatazenych atletii distribuci tréninkovych denikti, odbornych
textii a videomaterialt vydavanych CAS,

b) dopingové prevenci zafazenych atleti predavanim aktudlnich informaci a vydaného
materidlu, vazajicich se k této problematice.
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5.3. Popis prace asistenta vedouciho trenéra SCM
Realizuje vlastni ¢innost v tréninkové skuping, podili se na vyhledavani talentované
mladeze ptislusné veékové kategorie v plisobnosti svého oddilu, navrhuje jejich ¢lenstvi
v SCM, uzce spolupracuje s vedoucim trenérem SCM.

5.3.1. Piimé trenérské pusobeni asistenta vedouciho trenéra SCM
a) vede svétence zaCazené do SCM piipadné svéfence zarazené do VSCM
b) podili se na ¢innosti SCM v ramci oddilu a kraje spolupofadanim VT, spole¢nych
tréninkovych jednotek, testovanim, poradenskym servisem v regionu svého
pusobeni,
c) spolupracuje s vedoucim trenérem SCM v oblasti vybéru a sledovani talentli
v kraji,
d) spolupracuje s reprezentacnimi trenéry mladeznickych vybéri pii zajistovani
vycvikovych tabort a mezistatnich utkani kategorii 15 — 19 let.
5.3.2. Organizacni a administrativni prace asistenta vedouciho trenéra SCM
a) organizace CcCinnosti v oddile, evidence vykonnosti svéfencl, organizace
sportovnich lékaiskych prohlidek pro zatazené atlety,
b) organizace VT a soustiedéni poradanych oddilem nebo SCM,
c) sledovani Cerpani finan¢nich prostiedkil na sportovni piipravu ¢lenit SCM,
d) plni dal$i organizacni tkoly spojené s tréninkovou piipravou atleti SCM.

Clinek VI
Vybér a zarazeni atleti do péce SCM, kritéria pro zaiazeni.

Vybér do SCM

a) provadi vedouci trenér SCM ve spolupraci s asistenty vedoucich trenéri SCM
a osobnimi trenéry atleti AO/AK v kraji,

b) atleti jsou navrhovani k zafazeni do SCM na zaklad¢ nize uvedenych kritérii,

c) atleti jsou do SCM zarazovani s vyhledem dlouhodobého sportovniho (vykonnostniho)
rustu.

2. Zarazeni do SCM (setrvani v SCM)

a) do péte SCM mohou byt zafazeni vSichni fadné registrovani zdvodnici AO/AK,
piihlagenych k ¢innosti v CAS v ptisobnosti PAS ¢&i KAS, ve véku minimalné 15 jez
dovrsi v zatfazovacim obdobi, na které jsou zatazovani,

b) atleti jsou do SCM zafazovani 2x ro¢n¢, z pravidla od 1. 1. pfislusného roku (v¢. st.
zactva) apo halové sezoné (dozafazeni vyhradné v kategorii dorostu a juniort),

c) atleti jsou zatazovani do ptislusné skupiny (A, B, C) dle vykonnosti v predeslém obdobi
(kritéria v ptiloze €. 1). Skupina se v pribéhu obdobi, na které je atlet zatazen, neméni
(divodem ke zméné skupiny neni ani vyrazné zvySeni vykonnosti v halové sezoné
ptislusného roku),

d) seznam muze byt po halové sezén€ doplnén o atlety dorostenecké nebo juniorské
kategorie, kteti prokdzou mimotadné zlepSeni vykonnosti. Navrh na dozarazeni
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predkladd vedouci trenér SCM do konce tinora piislusného roku. Navrh projedna
a schvaluje KM CAS,

e) podminkou zafazeni do SCM na pfislusny rok je absolvovani zdravotni sportovni
prohlidky (dale jen sportovni prohlidka).

f) nezbytnym ptredpokladem pro zarazeni atleta do SCM na dany rok je odevzdani
formulare ,Navrh na zafazeni do SCM®. Formulaf obsahuje mj. 1 vlastnoru¢né
podepsany souhlas se zarazenim (v piipad¢ atleta’ky mladsi/ho 18 let i souhlas a
podpis zdkonného zastupce). V ptipadé neodevzdani ptislusného formulate pro zatazeni
(zpravidla do 15. 12. pfislusného kalendainiho roku) nebude atlet do SCM zatazen.
Podepsané formulare zlstavaji v evidenci vedoucich trenértt SCM,

g) navrh na zarazeni atletd kategorie 15 — 19 let predklada vedouci trenér SCM zastupci
$éftrenéra CAS do 14. 10. daného roku. Seznam je projednan na V PAS/KAS (zpravidla
pii oponentnim fizeni),

h) seznam SCM pro nésledujici rok schvaluje Komise mladeze (zpravidla zacatkem
prosince),

1) rozpocet SCM pro prfislusny kalendaini rok, je stanoven dle stavu k 1. 3. dané¢ho roku.

j) do SCM nelze zatadit atlety zatazen¢ do RSC MSMT CR, MV CR, MO CR.

3. Kritéria pro zarazeni do SCM a setrvani v SCM
3.1. Zatazeny atlet jednotlivé vékové kategorie musi spliiovat tato kritéria:

a) dobry zdravotni stav, dobrou tréninkovou kazen,

b) ucast na MCR piisluiné vékové kategorie,

¢) ve vyjimecnych piipadech lze zatadit atleta na zédkladé dohody mezi zastupcem
Séftrenéra a vedoucim trenérem SCM, a to do maximalniho poc¢tu — viz nasledujici
tabulka (celkovy pocet takto zafazenych atleti se odviji od poctu clenl
konkrétniho SCM ve skupiné A a B v daném roce)
Na kazdych zacinajicich deset zafazenych atletl lze dozaradit dva atlety do
kategorie C.

Kraj A B soucet A+B pocet
MS-0S 14 | 27 41 10

M 18 13 31 8
PA 14 13 27 6
LI 15 16 31 8
sC 8 | 17 25 6
PR-6/10 8 21 29 6
PL 4 14 18 4
oL 10 9 19 4
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)€ 7 8 15 4
PR-1/5 2 4 6 2
HK 7 5 12 4
MS-TR 3 | 10 13 4
vy 3 6 9 2
b2 4 7 11 4
us 2 | 16 18 4
KV 1 2 3 2

3.2. Atleti jsou zafazovani do tfi skupin A, B, C, podle vykonnosti v ptfedeslém roce takto:

Skupina A:

atleti juniorské kategorie a talentovani atleti dorostenecké kategorie spliujici kromé
bodii 3.1.a) az 3.1.b) tato kritéria:

Skupina B:

reprezentace CR (MS, ME, MS19, MS17, ME19, ME17,
MU19, MU17, EYOF, EYOT, YOG, SP, EP)

¢lenové Sir§iho vybéru mladeznické reprezentace
medailisté na MCR dospélych, juniort, juniorek,
dorostencti a dorostenek

ucast na planovanych akcich reprezentace, na které byli
pozvani

splnéni a nasledné potvrzeni vykonnostniho kritéria

atleti dorostenecké a juniorské kategorie, pfipadn¢ Zakovské kategorie s vysokou
vykonnosti, ktefi kromé bodl 3.1. a) az b) splituji minimalné jedno z nize uvedenych

kritérii:

Skupina C:

4. - 8. misto na MCR dospélych, juniorii, juniorek,
dorostencti a dorostenek

umisténi na 1. — 2. misté na MCR 74kt
reprezentace CR na MU 15

splnéni a nasledné potvrzeni vykonnostniho kritéria

Splnuji jedno z nasledujicich kritérii:

atleti, ktefi spliiuji kritéria uvedend v bodé¢ 3.1.
zavodnici prefazeni ze skupin A nebo B zdlvodu
zranéni, stagnace vykonnosti aj.

splnéni a nasledné potvrzeni vykonnostniho kritéria
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Clanek VII.

Zdravotni zabezpeceni

1. Kazdy ¢len SCM je povinen absolvovat sportovni prohlidku.

2. Thned po schvaleni kone¢ného seznamu SCM (zpravidla listopad ptislusného roku) je
vedouci trenér SCM povinen navrhovanym atletim ozndmit povinnost absolvovani
sportovni prohlidky. Pfed zacatkem zatazovaciho obdobi (zpravidla k 15. 12. pfisluSného
roku) je vedouci trenér SCM povinen zkontrolovat platnost sportovni prohlidky
navrhovanych atlett. Pokud nebude mit atlet platnou sportovni prohlidku do konce mésice
unora, bude vyarazen do SCM pro ptislusny kalendaini rok. Vedouci trenér ma povinnost
dale vést evidenci sportovnich prohlidek ¢lenti SCM a upozornit ¢lena SCM na nutnost jeji
obnovy (plati 1 rok). Clen SCM je povinen obnovit sportovni prohlidku tak, aby byla stale
platna. Clen SCM, ktery nema platnou sportovni prohlidku (nedojde k obnové) musi byt na
zaklade této skuteCnosti vyfazen z SCM — rozhoduje zastupce $éftrenéra na doporuceni
vedouciho trenéra SCM.

Clanek VIIL.
Vyrazeni z SCM

1. Atleti jsou vyfazovani z SCM k 31. 12. pfislusného roku dle névrhu, ktery ptredklada
vedouci trenér SCM.

2. Atleti mohou byt z SCM vyfazeni kdykoliv béhem kalendéainiho roku na navrh vedouciho
trenéra SCM (zejména z divodu zanechani aktivni sportovni Cinnosti a/nebo neplatné
sportovni prohlidky).

3. Atlet, ktery je béhem kalendarniho roku (mimo podzimni zafazovaci obdobi) zafazen do
RSC, je z SCM vytazen k datu ptijeti do RSC.

Clanek IX.

Ekonomické zabezpeceni ¢innosti SCM

1. Struktura ekonomického zabezpeceni ¢innosti SCM
CAS na zékladd piidélené dotace ze statniho rozpoétu a schvéaleného rozpoétu Valnou
hromadou CAS nebo Vyborem CAS (déle jen V CAS) na kalendaini rok garantuje ¢innost
SCM v nasledujicich polozkach:

1.1. mzdy vedoucich trenéri SCM,

1.2. finan¢ni odmény asistentli vedoucich trenértit SCM,

1.3. jednorazové odmény osobnich trenért ¢lenti SCM,

1.4. vydaje na sportovni ptipravu
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a) preventivni sportovni prohlidky,
b) sportovni ptiprava atleti zafazenych do SCM.

1.5.

hospodaiko — spravni vydaje

2. Zabezpeceni sportovni pripravy

a) na zakladé schvaleného rozpoétu CAS se uzavira smlouva s KAS/PAS o poskytnuti
neinvestiéni dotace ze statniho rozpoétu CR na zabezpedeni sportovni piipravy
a hospodartsko-spravni vydaje SCM,

b) zuctovatelna zaloha je poskytovana zpravidla €tvrtletné,

c¢) konecny rozpocet pro jednotliva SCM je stanoven na zakladé sloZzeni SCM po jarnim
prestupnim terminu a vypocten podle niZze uvedenych pravidel (pocet ¢lenti pro
ptislusny kalendaini rok a Gspéchy zatazenych ¢lenti v pfedchozim roce).

3. Vyuziti financ¢nich prostiredku

Vyuziti finan¢nich prostiedkii na zabezpeceni sportovni ptipravy je mozné na:

tréninkové kempy (vcetné zahrani¢nich)

najemné prostor pro zabezpeceni sportovni piipravy

regeneraci, vyzivové dopliky a specidlni atletickd obuv (tretry), max. vSak do vyse
25% celkové castky na sportovni pfipravu (doklady k vytctovani nutné ptedlozit
nejpozdéji do 30. 11.)

atleti zarazeni ve skupin¢ B a C mohou cerpat financni prostfedky vyhradné na
vycvikové tabory

Poznamky:

vSechny danové doklady musi byt predloZzeny v origindle a musi obsahovat ¢islo
danového dokladu, razitko, datum a podpis,
doklady v hotovosti mohou byt proplaceny pouze do vyse 10.000 K¢,

faktura hrazena v hotovosti musi byt dolozena ptijmovym pokladnim dokladem,

k faktufe hrazené dobirkou musi byt pfilozen doklad o uhrazeni od piepravni
spole¢nosti (Ceska posta, PPL, DPD, atp.),

doklady hrazené pfevodnim piikazem nebo platebni kartou musi byt dolozené kopii
vypisu z uctu,

veskeré doklady musi byt piedlozeny k vyuctovani nejpozde€ji do 2 mésici od data
potizeni ¢i uskutecnéni vycvikového tabora,

prostiedky na pfipravu je mozné Cerpat pouze v obdobi od 1. 1. do 30. 11. daného
kalendarniho roku s tim, ze vlastni ,,Navrh na VT* konanych po tomto terminu je
nutné zaslat vedoucimu trenérovi SCM a hospodaii KAS/PAS do 31. 10. dané¢ho
roku z diivodu nutnosti vystaveni nasledné objednavky,

wZprava z VT s vyactovanim predlozit maximalné do 14 dnG po ukonceni VT
k rukam vedouciho trenéra SCM,

finan¢ni prostiedky nelze pfevadét do nasledujiciho obdobi (roku).
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4. Rozdéleni financnich prostiedkii na ¢innost SCM
Celkova castka na ¢innost SCM je rozdélovana podle nasledujiciho klice:

4.1. Prosttedky na mzdy vedoucich trenéri SCM — véetné povinnych odvodi
zaméstnavatele.

4.2. Prosttedky na financni odmeény pro asistenty vedoucich trenéra SCM

4.3. Prosttedky na jednorazové odmény osobnich trenért atletli zafazenych do SCM

4.4. Prosttedky na ptipravu
Rozdéleni prostiedkil na pfipravu ve sportovnich centrech mladeze:
a) hospodaisko- spravni vydaje (dle poctu zatfazenych atletl),
b) ¢astka na sportovni prohlidky 500 K¢/zatazeny atlet,
c¢) Clenska zdkladna — dle rozdéleni do skupin; SCM (A=5b.,B=3b.,C=1b.)
d) bonifikace za atletem dosazené vysledky (véetné piekonanych rekordi CR) dle

tabulky nize,

e) zatazeni atleta do RSC = 10b
f) zatazeni atleta do VSCM (skupina A, B = 10 bodd, skupina C =5 bod).

Bodové hodnoty za ucast na soutéZich, dosaZené umisténi a piekonani rekordu CR:

ucast 1. misto 2. misto 3. misto do 8. mista
ME 19 5b. 5b. 3b. 2b. 1b.
MS17 Sb. 7b. 5b. 4b. 2b.
MS19 6b. 7b. 5b. 4b. 2b.
ME 7b.  8b. 6b. 5b. 3b.
ME 17 4b. 5b. 3b. 2b. 1b.
MS 10b. 10b. 8b. 7b. 5b.
YOG S5b. 7b. 5b. 4b. 2b.
EYOF 3b. 5b. 3b. 2b. 1b.
EYOT 3b. 5b. 3b. 2b. 1b.
Vrch MS 6b.  7b. 5b. 4b. 2b.
Vrch ME Sb.  5b. 3b. 2b. 1b.
Kros MS 6b.  7b. 5b. 4b. 2b.
Kros ME 5b. 5b. 3b. 2b. 1b.
SP chiize 6b.  7b. 5b. 4b. 2b.
EP chiize 5b.  Sb. 3b. 2b. 1b.

Kazdy atlet/ka mize byt jen jednou do roka ohodnocen body z G¢asti na vrcholné
akci. Pocita se akce s vy$§im bodovym ohodnocenim.

Piekonéni rekordu CR v individudlnich disciplinach:
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e v kategorii dorostu: 7b.,
e juniorii: 9b.,
e dospelych: 10b.

Prekonani rekordu CR ve Stafetich:

e v kategorii dorostu 8b. (kazdy Clen Stafety 2b.)
e v kategorii juniorti 12b. (kazdy c¢len Stafety 3b.)
e v kategorii dospélych 16b. (kazdy ¢len Stafety 4b.)

5. Zpiisob odménovani trenéru atletii zarazenych do SCM

a) odménovani jsou osobni trenéfi zafazenych atleti SCM,

b) osobni trenér clena SCM (nevztahuje se na asistenty VI SCM a VT SCM) muze
obdrZet jednordzovou odménu za trenérské vedeni v zavéru zafazovaciho obdobi ve
vysi 1 500 K¢/ zatazeny atlet skupiny A a B,

¢) trenérim zafazenych zavodnikli je vypldcena jednordzova odmeéna za =zatrazeni
zédvodnika z SCM do RSC ke konci roku, v némz byl zdvodnik zatazen do SCM, ve
vysi 2000 K¢ / zatazeny atlet.

d) odmény jsou trenérim vyplaceny 1x rocné v zaveéru kalendainiho roku na zakladé
dohody o provedeni prace,

e) podminkou vyplaceni odmény trenérim je platna trenérska kvalifikace,

f) seznam osobnich trenért ¢lenia SCM k vyplaceni odmén piedklada vedouci trenér SCM
zastupci Séftrenéra do 20. 9. pfislusného kalendainiho roku. Dle rozhodnuti vedouciho
trenéra SCM nemusi byt odména vyplacena (zejména pokud atlet v pribéhu RTC
skoncil se sportovni ¢innosti, popt. byl delsi obdobi zranén a nebyl trenérsky veden).
V ptipad¢ 2 a vice trenéri u jednoho zavodnika je financni ¢astka vyplacena pouze
jednomu z trenérii.

6. Atleti zarazeni do SCM maji moZnost vyuZivat
a) pozvani na spole¢né akce SCM a akce reprezentace v prubéhu zatfazovaciho obdobi
s moznosti prispévku dle uvazeni vedouciho trenéra SCM,
b) diferencovany piispévek na sportovni piipravu dle vykonnosti v sezoén€ dle uvazeni
vedouciho trenéra SCM,
c¢) prispevek 500 K¢ na absolvovani sportovni prohlidky,
d) atleti SCM maji povinnost zaznamenavat tréninkovy proces do tréninkového deniku.

7. Zodpovédnost za poskytnuté financni prostiedky na ¢innost SCM
Za ucelné vyuzivani poskytnutych finanénich prostfedkli na ¢innost SCM zodpovidaji
vedouci trenér SCM, predseda a hospodat KAS/PAS. Zodpovidaji za vécnou a formalni
spravnost dokladfi. Vyuziti prostiedktl se dé&je v souladu s pokyny MSMT CR, v souladu
s podepsanou smlouvou mezi CAS a KAS/PAS a schvalenym planem ¢innosti a rozpoétem
SCM na kalendarni rok.
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. Rozhodovani a podpisovani jménem SCM

Rozhodovaci pravomoci v pribéhu kalendainiho roku v ekonomickych zalezitostech jsou
preneseny po schvaleni piedsedou nebo hospodafem KAS/PAS na vedouciho trenéra
SCM. Piijimani rozhodnuti musi korespondovat se schvalenym planem cinnosti
arozpoctem SCM. Podpisové pravo ma vedouci trenér SCM spolu s predsedou
a hospodarem KAS/PAS.

. Evidence ucetnich dokladu SCM

Veskera ¢innost SCM bude zdokumentovana v souladu s obecné platnymi pokyny pro
vedeni wi¢etnictvi a smérnicemi CAS. Ekonomickou dokumentaci vede a zodpovida za ni
hospodai KAS/PAS. Vyuctovani vydajt provadi hospodat KAS/PAS.

10. Vyuctovani hospodareni SCM za kalendarni rok

11.

KAS/PAS predklada vyuctovani poskytnutych zaloh za ptislusny kalendaini rok k 31. 12.
ekonomovi svazu dle uzaviené smlouvy mezi CAS a KAS/PAS.

Majetek SCM

Material pofizeny z prosttedkit SCM (neinvestiéni vydaje) zistava majetkem CAS a je
zaptjéovan cCleniim SCM na zdkladé¢ zapajéniho listu. Zapijcni list je evidovan
v dokumentaci SCM.

Clanek X.
Hodnoceni ¢innosti a kontrolni ¢innost

Hodnoceni ¢innosti SCM
a) Zpracované pisemné hodnoceni ¢innosti SCM dle predepsané osnovy piedklada
vedouci trenér SCM V AO a V KAS/PAS a odevzdava na CAS do 14. 10. p¥islu$ného
roku. Zpracované pisemné hodnoceni je podkladem pro oponentni fizeni,
b) Cinnost SCM je hodnocena pii oponentnim fizeni na konci piislusného RTC.
Forma oponentur je stanovena CAS.
Kontrolni ¢innost provadi:
a) teditel CAS,
b) ekonom CAS,

c) predseda KM,
d) zéstupce Séftrenéra,
e) piredseda KAS/PAS.
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Clanek XI.

Zavérecna ustanoveni

Dle téchto provadécich pokynd postupuji vSichni vySe jmenovani ucastnici programu
Sportovnich stfedisek mladeze — zafazeni ¢lenové SCM, osobni trenéfi atletii zafazenych
do SCM, asistenti vedoucich trenéri SCM, vedouci trenéti SCM, piedsedové AO/AK
(popt. dalsi povérené osoby, pokud je vedouci trenér SCM zaroven predseda AO/AK),
predsedové KAS/PAS, hospodaii KAS/PAS, ¢lenové komisi CAS a zodpovédni
pracovnici CAS.
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VRCHOLOVE SPORTOVNI CENTRUM MLADEZE

(provadéci pokyn CAS k ¢innosti Vrcholového sportovniho centra mladeze atletiky)

Clanek 1.
Vseobecna ustanoveni

Uvodni ustanoveni

Vrcholové sportovni centrum mladeze (dale VSCM) je nejvySe postavenym stupném c¢lanka
péée o talentovanou mladez (dale jen CPTM), které sdruzuje atlety vékové kategorie do 23
let, tedy ve véku 20 — 22 let.

a) VSCM ma celorepublikovou piisobnost,

b) VSCM je ztizeno pii CAS,

¢) funkci vedouciho trenéra VSCM vykonava zaméstnanec sekretariatu CAS — zastupce
$éftrenéra a uzce spolupracuje s vedoucim trenérem SCM a osobnim trenérem.

Clanek II.
Personalni zabezpeceni VSCM

Popis prace vedouci trenéra VSCM

a) realizuje vlastni ¢innost VSCM dle pozadavka CAS,

b) vede evidenci a statistiku zafazenych clent,

c) rozdéluje financni prostfedky na zabezpeceni sportovni pfipravy ¢lentt VSCM,

d) pololetn& eviduje zpravu ,, Cinnost &lena VSCM* zpracovanou osobnim trenérem,

e) behem roku dba na vyfazeni ¢lent neplnicich povinnosti spojené se zafazenim do
VSCM, (nedostatecna vykonnost, ukoncéeni sportovni ¢innosti...)

f) po halové/zimni sezéné navrhuje TR CAS zafazeni zavodnikil, ktefi prokazou
vykonnost opraviujici k ptijeti do VSCM,

g) spolupracuje s vedoucimi trenéry SCM,

h) zpracovava zavérecné hodnoceni dle pfedem stanovené osnovy.

Clanek ITI.
Vybér a zarazeni atletti do péce VSCM, Kkritéria pro zarazeni

1. Vybér atleti do VSCM
a) provadi vedouci trenér VSCM ve spolupraci s vedoucimi trenéry SCM a osobnimi
trenéry navrzenych atletd pro zarazeni,
b) atleti jsou zafazovani na zdkladé¢ predpokladu setrvani u sportovni c¢innosti
a predpokladanym riistem vykonnosti, piedevSim z pohledu statni reprezentace
v kategorii do 23 let a seniort,
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b)

c)
d)

g)

h)

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

celkovy navrh na zafazeni atleti do VSCM nésledné predkladéd vedouci trenér VSCM
ke schvaleni TR CAS dokonce Fijna piislugného roku,

po schvaleni TR CAS a projednani v P CAS dava — vedouci trenér VSCM schvaleny
seznam na védomi zafazenym zavodniklim a jejich osobnim trenériim.

Zarazeni atleta do VSCM

do péte VSCM mohou byt zafazeni Fadné registrovani atleti — CAS ve véku 20 — 22
let, ktery dovrsi v zafazovacim obdobi,

atleti budou do VSCM zatazovani dle vykonnosti a tspéSnosti v predeslém obdobi,
atleti budou zatazovani do VSCM 1x ro¢né (zpravidla k 1. 1. ptislusného roku),
seznam zatfazenych atleti mtze byt po halové sezéné doplnén o atlety, ktefi prokézou
mimotéadné zlepSeni vykonnosti. Navrh na do zatazeni piedlozi vedouci trenér VSCM
do 15. 3. piislugného roku ke schvaleni TR CAS,

seznam navrzenych atletli pro zafazeni do VSCM nasledujiciho roku schvaluje TR
CAS,

nezbytnym predpokladem pro zafazeni atleta do VSCM na dany rok je odevzdani

formuldfe ,Navrh pro zafazeni do VSCM®; ktery mj. obsahuje vlastnoru¢né
podepsany souhlas se zafazenim; v piipad¢ neodevzdani piislusSného dokumentu (do
14. 10. konkrétniho kalendainiho roku) nebude atlet do VSCM zatazen; podepsané
formuléfe ziistavaji v evidenci vedouciho trenéra VSCM,

podminkou pro zatazeni do VSCM na piislusny rok je absolvovani sportovni 1ékarské
prohlidky do 28. 2. daného roku,

do VSCM nelze zafadit atlety zatazené do RSC MSMT CR, MV CR, MO CR.

Kritéria pro zarazeni atleta do VSCM

dobry zdravotni stav,

sportovni vykonnost,

perspektiva startu na EP a SP, ME 23, ME druzstev, ME a MS seniorti, OH,
splnény antry standart pro ME 23, ME a MS juniorii v piedchozim obdobi,
vykonnost blizkd nomina¢nim kritériim pro vySe zminiované soutéze,

c¢ast na MCR piislusné vékové kategorie, reprezentace CR,

tréninkova kazen,

povinnost absolvovani preventivni sportovni prohlidky.

2. Atleti zarazeni do VSCM maji mozZnost vyuzZivat

a)
b)

c)

diferencovany ptispévek na sportovni ptipravu dle vykonnosti v sezon¢,
ptispévek 750 K¢ na absolvovani sportovni prohlidky,
atlett VSCM zaznamenavaji tréninkovy proces do tréninkového deniku.
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Clanek IV.

Ekonomické zabezpeceni ¢innosti VSCM

1. Diferenciace VSCM:

Clenové VSCM jsou zafazovani do &étyi skupin a bude jim piidélena diferenciovana
Castka na sportovni piipravu dle vykonnosti. Skupin¢ A a B bude piidélena konkrétni
Castka na zabezpeCeni sportovni pfipravy, a to pied letni sezonou. Skupina C obdrzi
piispévek vyhradn€ na sportovni piipravu po potvrzeni vykonnosti minimaln¢ stejné
urovné vykonu, na jehoz zéklad¢ byl atlet zafazen do VSCM.

skupina A: ucastnici juniorskych svétovych a evropskych soutézi, ME 22,
nebo s vykonem na urovni limitu pro Ucast na téchto akcich
(individuélnich disciplinach)

skupina B: zévodnici s vykonnosti blizkou nominacnim kritériim pro ME
22 a MS nebo ME juniort z piedeslého roku

skupina C: ostatni zafazeni zavodnici s perspektivou vykonnostniho riistu
1.1. Ohodnoceni ¢innosti jednotlivych SCM pFi zarazeni atleta do VSCM

a) body, které atlet ziskal jako ¢len SCM za umisténi na svétovych a evropskych
soutézich juniord a za prefazeni atleta do RSC — jsou ponechévany v daném SCM, ve
kterém byl atlet veden,

b) pfi zafazeni nového atleta do VSCM plyne 10 bodid pro SCM, ve kterém byl atlet
veden.

2. Zpusob odménovani osobnich trenéri

a) odmeénovani jsou osobni trenéti zarazenych atleth ve VSCM,

b) odména pro osobniho trenéra atleta zatazeného ve skupiné A ¢ini 3.000,- K&, ve
skupin¢ B 2.000,-K¢ a ve skupin¢ C 1.500,-K¢, a to pouze v ptipadé prokazani
vykonnosti svétence, kterda povede k pifid€leni financnich prostiedkli na sportovni
piipravu,

¢) odmeény jsou osobnim trenértiim vyplaceny 1x ro¢né v zdvéru kalendainiho roku na
zéklad¢ dohody o provedeni prace,

d) podminkou pro vyplaceni odmény je platna trenérska kvalifikace CAS,

e) v piipadé¢ vyrazeni zdvodnika v priibéhu zatfazovaciho obdobi z divodu zanechani
aktivni ¢innosti nebo vyrazného poklesu vykonnosti nebude odména vyplacena.

3. Evidence ui¢etnich dokladii VSCM
a) veskera ¢innost VSCM bude zdokumentovana v souladu s obecné platnymi pokyny
pro vedeni uéetnictvi a smérnicemi CAS,
b) prostiedky jsou ureny na zabezpeceni sportovni piipravy — viz clanek IV bod 4.,
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c) ekonom CAS bude provaddt vyaétovani ptidélenych prostiedkdt na piipravu dle

zaslaného nédvrhu, zprave a faktute ze soustfedéni a dodanych dokladl, nebo déle na
zékladé souhrnné faktury za ¢lena VSCM, kterou vystavi jeho mateisky oddil a spolu
s kopiemi dokladii dodé k proplaceni nejpozdéji do 20. listopadu daného roku.

4. Vyuziti financnich prostiredkia ve skupiné A

Vyuziti finan¢nich prostiedkii na zabezpeceni sportovni ptipravy je mozné na:

tréninkové kempy (v¢etné zahrani¢nich),

najemné prostor pro zabezpeceni sportovni ptipravy,

vyzivové dopliky, specidlni atletickd obuv (tretry) a regenerace max. vSak do vySe
25% celkove ¢astky v souctu

vSechny danové doklady musi byt pfedlozeny v origindle a musi obsahovat ¢islo
danového dokladu, razitko, datum a podpis,

doklady v hotovosti mohou byt proplaceny pouze do vyse 10.000 K¢,

faktura hrazena v hotovosti musi byt dolozena ptijmovym pokladnim dokladem,

k faktufe hrazené dobirkou musi byt pfilozen doklad o uhrazeni od piepravni
spolecnosti (Ceska posta, PPL, DPD, atp.),

doklady hrazené prevodnim piikazem nebo platebni kartou musi byt dolozené kopii
vypisu z uctu,

veskeré doklady musi byt predloZzeny k vyuctovani nejpozdéji do 2 mésicli od data
pofizeni

Cerpani financnich prostfedkli na sportovni pfipravu musi byt prioritou a zaroven
projednano / odsouhlaseno osobnim trenérem a vedoucim trenérem VSCM,

prostiedky na pfipravu je mozné Cerpat pouze v obdobi od 1. 1. az 13. 07. 2016
zakladni finan¢ni podporu nutno tedy vycerpat do hlavni akce sezony (ME22)
dalsi, navySené prosttedky na piipravu, je mozné Cerpat do 30. 11. 2016 s tim, ze
vlastni ,,Navrhy na VT* konanych po tomto terminu je nutné zaslat zastupci Séftrenéra
do 31. 10. 2016 z divodu nutnosti vystaveni nasledné objednavky,

SZpravu z VT s vyltctovanim piedlozit maximéalné do 14 dnl po ukonceni VT
k rukam zastupce Séftrenéra,

finan¢ni prosttedky nelze pfevadét do nasledujiciho obdobi (roku).

podminkou pro Cerpani prosttedkii na VT je odevzdani fadné vyplnéného ,,Néavrhu na
VT* a to minimaln¢ 14 dni pted vlastnim vycvikovym tdborem. ,,Zpravu z VT
odeslat na tpurman@atletika.cz nebo v ti§téné podobé na adresu CAS, Diskaiska
2431/4, 160 00 Praha 6 — Strahov. Vyse uvedené formulare (navrh / zprava) ke stazeni
téz na http://www.atletika.cz/clenska-sekce/mladez/vrcholove-sportovni-centrum-
mladeze/

Vvuziti finan¢nich prostiredku atletu a atletek zarazenvch ve skupiné B a C:

Vyuziti finan¢nich prostfedki na zabezpeceni sportovni pfipravy je mozné Cerpat vyhradné na
tréninkové kempy (vCetné zahranic¢nich)!!

prostiedky na pfipravu je mozné Cerpat pouze v obdobi od 1. 1. 2016 do 13. 07. 2016
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e zakladni finan¢ni podporu nutno vycerpat do hlavni akce sezony (ME22,
pripadné MU22)

e dalsi navySené prostiedky na piipravu je mozné Cerpat do 30. 11. 2016 s tim, Ze vlastni
»Navrhy na VT* konanych po tomto terminu je nutné zaslat zastupci $éftrenéra do 31.
10. 2016 z divodu nutnosti vystaveni nasledné objednavky,

e _Zpravu z VT s vyactovanim piedlozit maximalné¢ do 14 dnG po ukonceni VT
k rukam zastupce Séftrenéra,

e financ¢ni prostfedky nelze prevadét do nasledujiciho obdobi (roku).

rorwvr

Podminkou pro Cerpani prostiedkit na VT je odevzdani iadné vyplnéného ,,Navrhu na VT,
a to minimalné 14 dni pred vlastnim vycvikovym taborem. ,,Zprdavu 7 VT odeslat na
tpurman@atletika.cz nebo v tisténé podobé na adresu CAS, Diskai'ska 2431 /4, 160 00
Praha 6 — Strahov. Vyse uvedené dokumenty (ndavrh / zprdva) ke stazeni na webu CAS.
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Prilohy:

SCM CHLAPCI
Hosi 14 let 15 let 16 let 17 let 18 let
60 m 7,60 7,50 7,40 7,30 7,20
100 m 11,50 11,35 11,15
150 m 18,00 17,40
200 m 23,50 23,00 22,50
300m 38,50 37,50
400 m 53,00 51,70 50,40
800 m 2:09,00 2:05,50 2:01,50 1:59,00 1:56,50
1500 m 4:30,00 4:23,00 4:17,00 4:12,00 4:05,00
3000 m 09:48,00 9:25,00 9:15,00 9:05,00
5000 m 16:10,00 15:30,00
10 000 m 33:30,00
60mpr. 8,90 8,70 8,55 8,40 8,65
100 m pf. 15,30 14,55
110 m pft. 16,00 15,30 15,30
200 m pf. 29,50 28,50
300 m pf. 41,30 40,20
400 m pf. 55,00
1500 m pf. 5:08,00 5:00,00
2000 m pfr. 6:45,00 6:30,00
3000 m pf. 9:45,00
dalka 590 615 635 655 680
vySka 170 178 185 190 195
trojskok 12,80 13,30 13,80
ty¢ 340 370 400 435 460
koule 12,50 14,00 14,00 15,00 15,20
disk 36,00 42,,50 40,00 44,00 46,00
ostép 42,00 48,00 50,00 56,00 56,00
kladivo 38,00 44,00 45,00 50,00 50,00
3 km chlize 16:00,00 15:00,00
5 km chlize 26:30,00 25:00,00 23:45,00
10 km
chlize 49:30,00
20km chlze
9-boj 4200 4700
10-boj 5300 5700 6200
7-boj 4000 4200 4400
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SCM DIVKY

Divky 14 let 15 let 16 let 17 let 18 let
60 m 8,10 8,05 8,00 7,95 7,90
100 m 12,60 12,40 12,30
150 m 19,80 19,20

200 m 25,90 25,60 25,20
300m 42,80 42,00

400 m 59,50 58,50 57,50
800 m 2:26,00 2:22,00 2:19,00 2:17,00 2:15,00
1500 m 5:06,00 5:00,00 4:52,00 4:47,00 4:40,00
3000 m 11:00,00 10:40,00 10:20,00
5000 m

60mpf. 9,70 9,50 9,25 9,00 9,00
100 m pft. 16,10 15,50 15,30 15,00 15,00
200 m pft. 31.20 30.80

300m pf. 46,70 44,70

400 m pf. 64,50
1500 m pf. 5:30,00 5:15,00

2000 m pf. 7:10,00
3000 m pr. 12:00,00
dalka 500 525 550 560 570
vySka 155 160 165 170 173
trojskok 11,00 11,50 12,20
ty¢ 280 300 320 340 350
koule 11,30 12,00 12,50 13,00 13,00
disk 32,00 35,00 38.00 40,00 41,80
ostép 35.00 38,00 40,00 42,00 43,50
kladivo 33,00 39,00 44,00 46,00 47,00
3 km chiize 18:00,00 17:00,00

5 km chlize 28:00,00 27:00,00 26:00,00
20 km chlize

7-boj 3500 3900 4100 4300 4600
5-boj 3100 3400 3400
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